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OGGETTO: PARERE SULLA MODIFICA DEL PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE PER IL
TRIENNIO 2018/2020 E ANNUALE 2018 E ALLA DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE

La sottoscritta dott.ssa Veronica Cadei, Revisore Unico del comune di Noviglio
PREMESSO

Che in data 11.07.2018 é stata trasmessa a mezzo posta elettronica alla sottoscritta revisore dei Conti la bozza di
deliberazione della Giunta Comunale concernente la modifica alla programmazione del fabbisogno personale
dipendente triennio 2018/2020 e annuale 2018 e alla dotazione organica e che detta proposta cosi come trasmessami
forma parte integrante e sostanziale del presente parere;
verificate le precedenti deliberazioni e nello specifico:

o delibera G.C. n. 8 del 31.01.2018 revisione dotazione organica;

o delibera G.C. n. 12 del 23.02.2017 revisione dotazione organica;
visti i richiami normativi citati nella proposta di deliberazione e relativi agli obblighi ed ai vincoli a cui sono tenuti gli
enti locali, ai quali si rinvia per una corretta applicazione della normativa relativa all’assunzione di personale;
preso atto che dalla documentazione prodotta dall’Ente risultano rispettate le percentuali di turn over per gli anni
2018 2019 di cui al D.L. 50/2017;
preso atto delle disposizioni di cui all’art. 263, comma 2, del D.Lgs. 267/2000;
preso atto che le posizioni previste nella nuova programmazione triennale dei fabbisogni di personale consentono il
rispetto dei vincoli di spesa personale;
visto il parere di regolarita contabile e tecnica reso dal responsabile del servizio dott.ssa Ernestina Belloni;

ESPRIME

parere favorevole sulla modifica del programma triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2018/2020 e

annuale 2018 e alla dotazione organica dell’Ente.

Il Revisore dei Conti

Rovato, Ii 12 luglio 2018.




