Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

COMUNE DI NOVIGLIO

Da Gennaio A Marzo 2025

Ufficio Num. Dip. GG lavorativi Ferie Maternita’' Legge Malattia Altre TOTALE assenza presenza
3 3
AREA AMMINISTRATIVA 4 42 7,14% 92,86%
7,14% 7,14%
AREA AMMINISTRATIVA 4 22 0% 100%
5 5
AREA CONTABILE 3 21 23,81% 76,19%
23,81% 23,81%
4 4
AREA CONTABILE 4 20 20% 80%
20% 20%
17 17
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 1 21 80,95% 19,05%
80,95% 80,95%
3 3
AREA TECNICA 2 25 12% 88%
12% 12%
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